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Historico

FUNDADA EM 2003 NA ASSOCIACAO MEDICA/RN

ATIVADA EM 2006 PELA EXTINCAO DO CODIGO 7

COOPMED-RN




Mobilizacao no RN conquista aumento de 100% na remunerac¢ao

A insatisfacao com a extin¢ao do “codigo 7” resultou numa forte mobilizacao dos médicos de
Natal. Durante 67 dias, ficaram paralisadas 16 especialidades, 240 médicos e oito hospitais,
qgue se recusaram a aceitar a nova forma de pagamento. Em novembro, continuou Geraldo
Ferreira, a crise se agudizou. A Prefeitura chegou a propor que o pagamento voltasse ao
“cédigo 7” e os médicos, mesmo assim, ndo concordaram e apresentaram como proposta fazer
um contrato com a Cooperativa Médica do Rio Grande do Norte, que é vinculada a Associagao
Médica e envolve todas as especialidades, para o pagamento de uma complementacao da
Tabela SUS.

- A Prefeitura chegou a dizer que isso era ilegal, mas ha uma portaria do Ministério da Saude,
que estabelece que o gestor pode fazer terceirizagao e pagar complementacao, desde que seja
com recursos do Municipio ou do Estado, que nao sejam recursos do SUS. Os 240 médicos,
realizando 2.000 procedimentos por més, faturam de honorarios cerca de RS 220 mil pelo SUS.
Entdo, pedimos uma complementacdo de mais RS 220 mil que seriam pagos pelo Municipio.
Depois de varias tentativas de negociacao, finalmente no dia 18 de janeiro, a Governadora do
Estado entrou na questao e exigiu que o Prefeito resolvesse o problema e fizesse a
complementacao — relatou.

Conseguimos que fossem feitos o pagamento da complementacdo de RS 220 mil. Desse
valor, 60% serao pagos pelo Estado e 40% pelo Municipio.
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Especialidades

Acupuntura
Alergologia
Anatomia Patologica
Anestesiologia
Angiologia
Cardiologia

Cirurgia Cabeca e pescoco
Cirurgia Geral
Cirurgia Plastica
Cirurgia Toracica
Cirurgia Vascular
Clinica Medica
Dermatologia:
Gastroenterologia
Ginecologia

Hematologia
Infectologia
Mastologia
Neurologia
Oftalmologia
Oncologia
Ortopedia
Otorrinolaringologia
Patologia
Pneumologia
Proctologia
Psiquiatria
Radiologia
Reumatologia
Terapia Intensiva
Urologia
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NUMERO DE COOPMERADOS
BANO [T COOPERADOS

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2000 2010 2011 2012

081

89

24

86 22 209
1 2 3 4

5 6 7 8 0 10
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CONTRATOS

— ALTA/MEDIA COMPLEXIDADE (AIH — PROCEDIMENTOS)

CIRURGIAS ORTOPEDICAS

CIRURGIAS ONCOLOGICAS

CIRURGIA CARDIACA

NEUROCIRURGIA

CIRURGIA PEDIATRICA

CIRURGIA VASCULAR

OTORRINOLARINGOLOGIA



COOPMED-RN

CONTRATOS

— CATETERISMO (APAC — AMBULATORIAL)

— ARTERIOGRAFIA (APAC — AMBULATORIAL)
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COOPMED-RN CONTRATO SUS

VALOR SUS + PLUS

TOTAL GERAL DO PLUS -

OGE- 91,33 %
OGM - 63,33 %

EQUIPARAGAO A CBHPM QUINTA EDIGAO




REMUNERACAO ( SUS)

Exemplo:

Procedimento x Plus (154,66 % )
100,00 154,66

EQUIPARACAO A CBHPM QUINTA EDICAO

254,66

\_

TOTAL |

J




Plantoes (Natal)

10 UNIDADES HOSPITALARES
« ESPECIALIDADES

- CLINICA MEDICA

- PEDIATRIA

- GINECOLOGIA/OBSTRETICIA
- NEONATOLOGIA

- PSIQUIATRIA

- INTENSIVISTAS

- SAMU



Plantoes (Estado)

04 UNIDADES HOSPITALARES
« ESPECIALIDADES

- CLINICA MEDICA

- PEDIATRIA

- ORTOPEDIA

- CIRURGIA VASCULAR

- SAMU (METROPOLITANO)
- SAMU (INTERIOR)




COOPMELD-RIMY

Plantoes

VALORES

« R$ 996,00- 1156,00 - 12h
e R$ 1.596,00 - 12h ( eletivas/ urgéncia)

« PLANTAO COM DESLOCAMENTO
« R$ 1.400,00
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FATURAMENTO COOPMED 2012

B ANO BOVALOR
42.452.376,49

32.658.576,00
13.365.961,07
8.903.239,69
2009 2010 2011 2012




COOPMED-FN

Projetos em Andamento

e Cirurgias Eletivas Benignas
- Fila de espera

- Baseado na CBHPM qguinta Edicao



Plano Operativo de Regularizacao
de Cirurgias Eletivas

A experiéncia de Belo Horizonte



RITMO DE CRESCIMENTO DE NOVOS PEDIDOS POR ANO
EM RELACAO AO PERIODO PRE-PROJETO (ANO 2008)

Ano Cirurgias %
2008 45.318 0,0
2009 49.071 8,2
2010 50.452 11,3
2011 54122 19,4
2012 54.908 21

 Reducao de 72% da fila de usuarios
municipes de Belo Horizonte.



Pagamentos realizados jun/09 a fev/10

R$ 50.000.000,00

R$ 40.000.000,00

R$ 30.000.000,00

R$ 20.000.000,00

R$ 10.000.000,00

R$ 01007

Incentivo SP  Incentivo SH Incentivo total Total Recursos Total Geral

SUS

Orcamento @ Pagamento

&

PREFEITURA
BELO HORIZONTE



LegislacGes - GM
Seg, 02 de Julho de 2012 00:00
PORTARIA N° 1.340, DE 29 DE JUNHO DE 2012

Define a estratégia de aumento do acesso aos Procedimentos
Cirurgicos Eletivos no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS)
para os exercicios dos anos de 2012 e 2013.

Art. 6° Podera ser utilizada tabela diferenciada da Tabela Unificada do SUS,

com adicional maximo de 50% (cinquenta por cento), para pagamento dos
Servicos Profissionais e Servicos Hospitalares realizados nas competéncias
de setembro de 2011 a maio de 2012 e relativos aos procedimentos do
Componente I, financiados com os recursos transferidos em 2011 pelo Ministério
da Saude aos Estados, Distrito Federal e Municipios, por meio da Portaria

n°® 2.318/GM/MS, de 2011.

Art. 9° Determinar que no ano de 2013 sera garantida a continuidade

da alocacao de recursos de fonte federal, em valores, no minimo equivalentes
aos alocados em 2012, R$ 600.000.000,00 (seiscentos mil hdes de reais)
para a continuidade da estratégia objeto desta Portaria.



NOVO CONTRATO

SUS X CBHPM

« REFERENCIAS

COOPANEST CBHPM quinta edigio

CIPEN CBHPM ( REDUTOR DE 27 %)



CBHPM X SUS

« PROBLEMAS

GRANDE NUMERO DE ESPECIALIDADES
GRANDE NUMERO DE PROCEDIMENTOS

DIFICULDADE DE CORRELACAO
( DE---PARA )



COOPMEDRD-FI

CBHPM X SUS

« PROBLEMAS

REMUNERACAO DA EQUIPE DIFERENTE
SUS - TODA A EQUIPE
CBHPM- APENAS O CIRURGIAO

TABELA SUS DIFERENCIA VALORES PARA
CODIGOS BENIGNOS E MALIGNOS

PROCEDIMENTOS:
MULTIPLOS X SEQUENCIAIS



2

COOPMED-RA PROBLEMAS

e CONSULTA ESPECIALISTA SUS .

VALOR TOTAL 10,00
REPASSE (HOSPITAL) 7,50
IMPOSTOS 2,06
VALOR FINAL 5,44 reals

« PEQUENA CIRURGIA:

EXERESE DE TU DE PELE s.amb- 12,46
S.p. 00,00 reais

Fonte: SIGTAP/SUS



PROBLEMAS

« COMO COBRARPELO SUS ?

VISITA MEDICA

PARECER

PEQUENOS PROCEDIMENTOS



PROBLEMAS (SH)

CilRUGIAS C“;JZI?MD;:;ETO TABELA SUS SH

HISTERECTOMIA TOTAL 339,47 412,32 21,5%
COLECISTECTOMIA POR VIDEO 492,29 521,27 5,9%
COLECISTECTOMIA 319,79 447,16 39,8%
TIREOIDECTOMIA TOTAL 246,59 267,12 8,3%
TIREOIDECTOMIA PARCIAL 262,64 260,61 -0,8%
HERNIORRAFIA 247,06 266,94 8,0%
HERNIOPLASTIA 199,36 279,03 40,0%

COOPMED-RMN



DISPARIDADE (BENIGNO X MALIGNO)

04.09.06.014-3 - HISTERECTOMIA TOTAL AMPLIADA (WERTHEIN-MEIGS)

Servico Hospitalar: R$ 476,83
Servico Profissional: R$ 241,07 (-60%) 96,42, PLUS(154,66%) = 245,54

04.16.06.006-4 - HISTERECTOMIA TOTAL AMPLIADA EM ONCOLOGIA

Servico Hospitalar: R$ 4.238,50

Servico Profissional: R$ 1.164,93 (-60%) 465 . PLUS(154,66%) = 1184,16

3.13.03.11-0 Histerectomia total ampliada - qualquer via -
(n&o inclui a linfadenectomia pélvica) ............ccceevveeviivveiinnnnnnn. 11B (R$ 998,00)

Servico Hospitalar: R$ 1.133,53

COOPMEDD-RMN



DISPARIDADE (BENIGNO X MALIGNO)

04.02.01.004-3 - TIREOIDECTOMIATOTAL
Servico Hospitalar: R$ 267,12

Servico Profissional: R$ 184,25 (-60%) 88,95 , PLUS(154,66%) = 226,52

04.16.03.027-0 - TIREOIDECTOMIATOTAL EM ONCOLOGIA
Servico Hospitalar: R$ 2.226,39

Servico Profissional: R$ 609,91 (-60%) 365,94 , PLUS(154,66%) = 931,91

3.02.13.05-3 Tireoidectomia total

Servico Hospitalar: R$ 917,22
..................................................................... 9A ( R$ 555,00)

COOPMED-RMN



COOP Frd

PROBLEMAS (SP)

Procedimento Quantd [SPSUS BPINCR %SP BP Final C_B3I-(I)F0>/0M
TRATAMENTO CIRURGICO DE VARIZES (BILATERAL) 3254 400,40{ 600,60[ 1,50( 1001,00] 826,00
TIMPANOPLASTIA (UNI / BILATERAL) 1971 322,83 484,25 1501 807,08 474,88
SEPTOPLASTIA P/ CORRECAO DE DESVIO 1658 161,48| 242,22( 150{ 403,70| 438,48
AMIGDALECTOMIA C/ ADENOIDECTOMIA 14921 18391 27587 150 459,78| 340,20
HERNIOPLASTIA INGUINAL / CRURAL (UNILATERAL) 1398 146,96 220,44 150 367,40] 288,40
HISTERECTOMIATOTAL 1217 221,71 604,29 2,73| 826,001 826,00
TRATAMENTO CIRURGICO DE ROTURA DO MENISCO COM MEN ~ 1132(  119,23| 369,65 3,10[ 488,88| 488,88
HISTEROSCOPIA CIRURGICA C/ RESSECTOSCOPIO 1094 7852 42492 541 503,44| 699,30
ARTROPLASTIA TOTAL PRIMARIA DO JOELHO 1037] 234,92 736,68 3,14 971,60 971,60
COLECISTECTOMIA 1036| 24861 37292 150 621,53] 582,40
RECONSTRUCAQ LIGAMENTAR INTRA-ARTICULAR DO JOELHO|  1026] 332,03| 498,05 150 830,08 540,40
LAQUEADURA TUBARIA 964 13897| 20846 15| 347.43| 340,20

Cirurgias Benignas




PTOSATO
(PONTOS)
34709037 HIST. TOTAL AMPLIADA - 1.914,12 568,95 98,46

33709050 GASTROSTOMIA 381,49 114,40 12,77 _
37002040 LARINGECTOMIA TOTAL 643,64 254,16 82,51 _
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PORTARIA 2947 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2012 — RETIFICACO ES EM 30
DE FEV E 14 DE MAR DE 2013

Procedimento:

Sdo atos cirargicos com vinculo de continuidade, interdepeléncia e
complementaridade, realizados em conjunto pela mesma eg& ou equipes

Descricao distintas, aplicados a 6rgdo Unico ou regido anatémica Unica ou regiéetiguas,
bilaterais ou ndo, devidos a mesma neoplasia, executadegsitde Unica ou varias
vias de acesso e praticados sob 0 mesmo ato anestésico.

04150200340UTROS PROCEDIMENTOS COM CIRURGIAS SEQUENCIAIS
AC - Alta Complexidade

02 - Hospitalar

03 - AlH (Proc. Principal)

06 - Média e Alta Complexidade (MAC)

0,00
001 - Inclui valor da anestesia, 004 - Admite permanéncia @nmd06 - CNRAC,
008 - Nao permite mudanca de procedimento

1706 - UNACON, 1707 - UNACON com servico de radioterapia, & 7QUNACON
com servico de hematologia, 1709 - UNACON com servico de loga pediatrica,
1711 - UNACON exclusiva de oncologia pediatrica, 1712 - CACQ713 - CACON
com servico de oncologia pediatrica, 1714 - Hospital Geral cirurgia oncolégica

132 - Servico de oncologia - 005 - Oncologia cirargica

0003 - Condiciona a Rejeicao da AlH



Art. 6> Detalhes sobre o procedimento 0415020050

§ 1° Sera permitido o maximo de 05 procedimentoxypais na Autorizacao de
Internacao Hospitalar-AlH

§ 2°0 primeiro procedimento principal a ser registrddeera ser o correspondente
ao motivo basico do tratamento cirurgeo codigo da CID da neoplasia sera o
registrado no campo Diagndstico Principal da AlH.

§ 3°0s procedimentos realizados receberao valor integrda fracao SPe serao
remunerados na fracao SH em percentual decrestentdores, na ordem que
forem lancados de acordo com a tabela a sequir:

100%
75%
50%
50%
50%



Artigo 12° -Inclui classificacao por portes para hospitais
habilitados na alta complexidade em oncologia

Critério: producao/informacao referente a 2011de procedimentos
cirdrgicos de cancer nas media e alta complexidades, inclusive os
do Grupo 04-Subgrupo 16-Cirurgia Oncologica.

- Porte A: 1.000 ou mais procedimentos/ano;
| - Porte B: de 600 a 999 procedimentos/ano; e
Il - Porte C: menos de 600 procedimentos/ano.

e No Anexo VIl e VIl — Portes C e A/B



Artigo 13° -Inclui iIncremento para procedimentos

realizados nos hospitais de portes Ae B

Nas AlH com 04.15.02.005-0 - Procedimentos
Sequenciais em Oncologia, incremento de
20% sobre os valores de remuneracao
percentualmente decrescentes dos
procedimentos realizados

100% 20% sobre 100% do valor

75% 20% sobre 75% do valor
50% 20% sobre 50% do valor
50% 20% sobre 50% do valor

50% 20% sobre 50% do valor



COOPMEDR-RIMN

SAUDE SUPLEMENTAR

CRIACAO DE NUCLEOS DE ESPECIALIDADES
NEGOCIACAO INDIVIDUAL
OFERTA DE TRABALHO E REDUCAO DE CUSTOS
EVITA COOPERATIVAS INATIVAS
MELHOR CONTROLE DE GLOSAS

RENOVACAO DOS CONTRATOS



g
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VANTAGENS

1-) A vinculacao de pessoal flexivel (contrato global)

2-) custos mais reduzidos do que se o gestor tivesse que
arcar com todos os encargos trabalhistas.

3-) Manter uma condicao de autonomia no mercado.
4-)Carreira de Funcionario Publico ,pouco atrativa.

5-)Melhor Negociacao de Valores e Condicao de Trabalho



COOPMED RN Cooperativismo Médico no SUS

DESVANTAGENS

1-)tributacao
2-)Demora e Irregularidade de Pagamentos

3-) Atrasos nas renovacoes dos contratos



Faturamento Cooperativas
(em R$ mil) incluindo SUS

Evolucdo: 290%

250, 000419 835

282 199 28546
e
—_ 237.201
192,118 196.358
149.803
118.373 I

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Gr) 4
FENCOM
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20
COOPMED-RN

OBRIGADO




HISTERECT TOTAL
34709037 AMPLIADA 568 95 98 46

21 003068 TORAX PA




Sistema cooperativo

INTERCOOPERACAOQ

Cooperativas

de trabalho Fencom

Sistema Cooperativas
Unimed de credito

Entidades
Médicas






Variagcao percentual no numero empregos diretos
no Cooperativismo no Brasil 2008 vs. 2009

4 )
+ 18,2%

+13,4%

+10,1% +10,3%
+7,7%

+3,2%

L

TOTAL SETOR Agropecuario Consumo Crédito Saude Transporte
COOPERATIVISTA K )

Entre os principais ramos do Cooperativismo a Saude é o setor

gue apresenta 0 maior crescimento na geracao de emp  regos

diretos em relacao a 2008.



Crescimento do faturamento
das Cooperativas no Brasil 2006 a 2009

Em BilhGes de Reais 88,7 88,5

72,2

68,0

Variagdo %: + 6,15% + 22,90 - 0,26%

2006 2007 2008

4

L

Receita do Sistema Unimed em 2009:

R$22’2 bilhoes - 25% do faturamento da

+ 6% em relacio a 2008 atividade cooperativista no Brasil .




O Cooperativismo no Mundo

Noruega
1 em 3 pessoas
Canada

4 em 10 pessoas Alemanha

20 milhdoes (20% da pop.)
Reino Unido

EUA 9,3 milhﬁes China_ |
1 em 4 pessoas 180 milhoes
India
236 milhoes
I;Iondauras ) Cingapura
= pessogzl,. bi Kenia 1,4 milhdes
ombia 1 em 5 pessoas ol
3,3 milhdes ) P Malasia
Brasil 5,4 milhdes
5,6 milhdes (24% da pop.)
Argogpina Indonésia

9,1 milhoes

. " 80 milhoes
17,9 mil cooperativas

Mais de 750 mil Cooperativas no Mundo com
800 milhoes de Cooperados

Fonte: ACI



Em 19 anos o numero de Cooperativas
Brasileiras cresceu 111%

EVOLUCAO DOS PRINCIPAIS RAMOS DESDE 1990.

10.000 \

8.000

6.000

4.000

2.000

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

—— A TOPECUArio g Trabalho e _redito

e Satide Infraestrutura =g Habitacional

el Total = == = Linear (Trabalho) = == = Linear (Total)
Qi 1.) de 1990 2 1995 a6 cocperativas médicas fazam parte do rame de trabalihe, A partir de 1996, elas foram exchidas dagueie ramo.

1.) Ane 2001 - AS Cooperathvas de traraporte estio indusas no Ramo Trabalha, apesar de ter shdo criado ¢ Ramo Tramaporte em julha/a001.

Fonte: Organizagoes estaduais e OCB
Elaboracao: OCB/Gemerc



Participacao do ramo de Saude no
c00peratiVism0 nO BraSiI 2009 (em proporgao de cooperativas

/ Cooperativas por ramo de atividade \

Agropecusrio | 22%
Trabalho | 15%

Crédito

Transport

Educacional .
Habitacional
Producao
Infraestrutura
Consumo
Mineral

Turismo e Lazer

K Especial




Hoje o Brasil é o sexto maior mercado

de Saude Privada no Mundo.
(Valores em bilhoes de ddlares)

EUA:

/ JAPAO:
uss11858 (@) Uss 69,2

CHINA:

USS 117,4

FRANCA:

USS 64,6

___________________
ALEMANHA:

USS 89,3 |
|

BRASIL:

) USS 61,5

Fonte: OMS — Organizagdo Mundial de Saude / Revista Exame — 18/11/2009

-_en e -



Gasto anual per capita com Saude
(Valores em dolares 1)

Estados Unidos | I 6.119
Canads | 3 673
Alemanha | 3.465
Franca | 3.420
Inglaterra | > 815
Argentina | 1.205
México |EEN778

Africa do Sul |EEE715
Russia |EE 698

o ______thile @WSess
\_______GRasi |@me7a |
China |®216
india |86

(1) Valores corrigidos pelo‘pouer’ ae tompraae caaa™ ™~ paifs erm 2006

Fonte: OMS — Organizagdo Mundial de Saude / Revista Exame — 18/11/2009



O Brasil € o unico pais com Sistema Universal
de Saude onde o gasto privado € maior do que o

publico

Publico Privado
- 44,4% " 55,6% )
ALEMANHA 74,9% 25,1%
REINO 82,2% 17,8%
UNIDO
\ espann 28,6%
= 43,2% { 56,8% )

\-—’

Fonte: OMS — Organizacao Mundial de Saude / Brasil— 2007, outras Nac¢des 2006

Cidadaos serao
obrigados a contratar
seguro-saude.

Cobertura
universal.

Cobertura
universal.

Cobertura
universal.

Cobertura
universal.



Gasto com saude em paises
selecionados,
em % do PIB

7,0 -
6,0 -
50 -
4,0 -
3,0 -
2,0 -
1,0 -

80 1 7,7
7,3 7,2 7,2 7,1
6,2
5,6
I I 4’1

0,0

Estados Canada Franga Portugal Japao Alemanha Espanha Coréiado
Unidos Sul

E no Brasil....



