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VALORIZACAO DO PROFISSIONAL
MEDICO .

Valoracao - Quanto valemos?

Conformacao ante adversidades.

Falta de formacao administrativa
academica.

Teoria da simplificacao .
Auséncia de legislacao protetora.



VALORACAO

(44

O principal motivo que
1mpede a maioria das pessoas
de conseguir o que quer é nao
saber o que quer.”

Quanto valemos?
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Nés 00

EDITAL N° 010/ ESESP - SESA/IESP

“O Instituto Estadual de Saude Publica — IESP, 6rgao
vinculado a Secretaria de Estado da Satude — SESA, faz
saber que fara realizar ... Concurso de Provas e Titulos ...”

“.. 1.2 - O valor da remuneracao para uma carga horaria de 24
horas semanais é de R$ 2.416,00 (dois mil,
quatrocentos e dezesseis reais).

1.3 - A jornada de trabalho esta sujeita a sistema de plantoes,
sendo obrigatério o comparecimento de acordo com a escala
de trabalho estabelecida pala unidade de saude.

1.4 — O Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Estado do Espirito Santo (Regime Juridico Unico) é
estabelecido pela Le1 Complementar n° 46, de 31/01/94 e sua
respectivas alteracoes.




Deputado Edmar Moreira e a visao politica a respeito do
médico

"Nao dou aumento porque médico é como sal: branquinho, barato
e pode ser encontrado em qualquer esquina".

de um politico mineiro ...



Classificacao
Brasileira
Hierarquizada de
Procedimentos

NViedicos

RESOLUCAO CFM N° 1.673/03

“Ementa: A Classifica¢do Brasileira Hierarquizada de

Procedimentos Médicos é adotada COTN O padl"do
minimo e ético de remuneracao

dos procedimentos médicos para o Sistema de Saude
Suplementar.”

N

COOPCARDIO/ES

Cooperativa dos Cirurgides Cardiovasculares do ES




HONORARIO MEDICO

O significado da Expressao

Composicao do Preco

Preco=Custo+Risco+Lucro(aspecto 1diossincratico)

A construcao de um novo paradigma



MITO DA CAVERNA

Qual a nossa realidade?

Quanto valemos?

N

COOPCARDIO/ES
Coop iva dos Cirurgides Cardi ulares do ES
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COOPCARDIO/ES

perativa dos Cirurgioes Cardi ulares do ES




A SINDROME DE ESTOCOLMO

Somos reféns dos acordos que ja possuimos.
A submissao que impede a mudanca.

W

COOPCARDIO/ES




“A submissao impede a avaliacao da sua real situacao.”

P

COOPCARDIO/ES

iva dos Cirurgides Cardi ulares do ES




VALORIZACAO DO PROFISSIONAL
MEDICO .

o Valoracao - Quanto valemos?

o Conformacao ante adversidades.
o Teoria da simplificacao .

o Auséncia de legislacao protetora.

o Falta de formacao administrativa
academica.




Falta de legislacao especifica.

piloto de aviao

construcao civil

Sindicato X Cartel



Conformacao com as adversidades
X
Teoria da simplificacao - Kibe

Programacao neuro linguistica
Missao dada é missao cumprida
Para —raio de problemas



FALTA DE FORMACAO ADMINISTRATIVA
ACADEMICA.

Gerenciamento profissional.

Técnicas de negociacao :

1) Ouca , cative , devolva o problema . Trabalhe
com 0 ego e com sentimentos.

Palavras magicas para o médico : chefe, diretor,
coordenador .

2) Falacias



FALACIA

Na logica e na retorica, uma falacia é um argumento logicamente
Iinconsistente, sem fundamento, invalido ou falho na tentativa de provar
eficazmente o que alega.

Argumentos que se destinam a persuasao podem parecer convincentes
para grande parte do publico apesar de conterem falacias, mas nao
deixam de ser falsos por causa disso.

Reconhecer as falacias é por vezes dificil. Os argumentos falaciosos
podem ter validade emocional, intima, psicologica, mas nao validade
l6gica.

E importante conhecer os tipos de falacia para evitar armadilhas légicas
na propria argumentacao e para analisar a argumentacao alheia.



Afirmacdo do consequente:
Eissa falacia ocorre quando se tenta construir um argumento condicional que

nao esta nem do modus ponens (afirmacao do antecedente) nem do modus
tollens (negacao do consequente).

Ex: O uso de material de alto custo diminuira os honorarios médicos.

Apelo a emocdo:
Recorrer a emocao para validar o argumento.

Ex.: O mercado esta dificil por favor nos ajude nao usando material .
compaixao.

Apelo a forca:

Utilizacao de algum tipo de privilégio, forca, poder ou ameaca para impor a
conclusao.

Ex.: Acredite no que eu digo, se usar medicacao de alto custo nao havera salario.

Apelo ao medo:

Apelar ao medo para validar o argumento.

Ex : Se usar medicacao de alto custo iremos descredencia-lo .
K uma variacao do apelo a consequéncia.




Classificacao
Brasileira
Hierarquizada de
Procedimentos

NViedicos

RESOLUCAO CFM N° 1.673/03

“Ementa: A Classifica¢do Brasileira Hierarquizada de
Procedimentos Médicos é adotada como padrdo minimo e

ético de remuneracdo dos procedimentos
medicos para o Sistema de Saude
Suplementar.”

N

COOPCARDIO/ES

Cooperativa dos Cirurgioes Cardiovasculares do ES




DISCUSSOES DISTINTAS

1- Honorarios médicos .

2- Uso racional de OPME s e
medicacao de alto custo .

(calculos atuarial )



Muito bonito no campo filosofico .

O dinheiro é finito . Sera?
Estabelecer prioridades

Cooperativa é diferente de empresa .
O mercado esta em crise .

A crise mundial esta nos afetando .



COMPLEXIDADE NA EXECUCAO :

- Engenheiro — Complexidade da obra

- Advogado - Complexidade da causa

-Odontélogo — Complexidade do caso/material

- Mecanico- Preco da peca / carro

-Pedreiro — Complexidade da obra /preco material
- Artista — Complexidade do show



COOPERATIVA MEDICA OU OPERADORA DE
PLANO DE SAUDE .

Operadora travestida de cooperativa onde os
cooperados sao meros servicais .

Registro na ANS

Legislacao a que é submetida .
Atividades empresariais

Baliza mercado para maior ??

Locais que nao possuem Cooperativas.

Posicao perante especialidades sem cooperados e
hospitais nao proprios .

Disputa posicao no mercado — Calculos atuariais
Um plano diferenciado ?? Paga melhor???

Segue os principios cooperativas? “Portas abertas” e
Isonomia












DISCUSSAO E INOCUA , QUICA ANTIETICA

Inécua pois o uso racional de OPME é obrigacao
Iintrinseca do médico .

O que foge disto é antiético .



Tornou-se chocantemente o0bvio que a nossa
tecnologia excedeu a nossa humanidade.
Albert Einstein
















PROTESE BIOLOGICA PERICARDIO
BOVINO







PROTESE METALICA DUPLO Disco
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DISCUSSAO E INOCUA , QUICA ANTIETICA

Inécua pois o uso racional de OPME é obrigacao
Iintrinseca do médico .

O que foge disto é antiético .



Cédigo de Etica Médica
Capitulo I - Principios Fundamentais

I - A Medicina é uma profissao a servico da satde do ser humano e da coletividade e
deve ser exercida sem discriminacao de qualquer natureza.

II- O alvo de toda a atencao do médico é a saude do ser humano, em beneficio da
qual devera agir com o maximo de zelo e o melhor de sua capacidade profissional.

I1I- A fim de que possa exercer a Medicina com honra e dignidade, o médico deve ter
boas condicoes de trabalho e ser remunerado de forma justa.

IV- Ao médico cabe zelar e trabalhar pelo perfeito desempenho ético da Medicina e
pelo pretigio e bom conceito da profissao.



V - O médico deve aprimorar continuamente seus conhecimentos e usar o melhor do
progresso cientifico em beneficio do paciente.

VI- O médico deve guardar absoluto respeito pela vida humana, atuando sempre em
beneficio do paciente. Jamais utilizara seus conhecimentos para gerar sofrimento
fisico ou moral, para o exterminio do ser humano, ou para permitir e acobertar
tentativa contra sua dignidade e integridade.

VII- O médico exercera sua profissao com autonomia, nao sendo obrigado a prestar
servicos que contrariem os ditames de sua consciéncia ou a quem nao deseje,
excetuadas as situacoes de auséncia de outro médico, em caso de urgéncia ou
emergéncia, ou quando sua recusa possa trazer danos a saude do paciente.



VIII- O médico nao pode, em nenhuma circunstanci:
ou sob nenhum pretexto, renunciar a sua liberdade
profissional, nem permitir quaisquer restricoes ou
1mposicoes que possam prejudicar a eficiéncia e
correcao de seu trabalho.







CADA UM
NO SEU

QUADRADD




Relatorios de gestao
Planilhas
Pagamentos
Operacoes de mercado
Auditorias
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tl Nome domedico 51 CRM 0 médico que assina atendeu ao falecido ?
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Como saber‘guie

minha missao?

Se voce ainda respira é
porque nao completou !!!!




e viver com
sSes momentos
, que ficara
eternamente gravado em

minha memoria.




-

£t
: Muito obrigade

'}




