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Residéncia Meédica
LEI N2 6.932, DE 07 DE JULHO DE 1981.

e Art. 12. A Residéncia Médica constitui
modalidade de ensino de pds-graduacao,
destinada a médicos, sob a forma de cursos de
especializacao, caracterizada por treinamento
em servico, funcionando sob a
responsabilidade de instituicdes de saude,
universitarias ou nao, sob a orientacao de
profissionais médicos de elevada qualificacao
ética e profissional.




DIRETRIZES
CURRICULARES

NECESSIDADES E
POLITICAS DE
SAUDE

MUNDO DO

GRADUACAO TRABALHO

RESIDENDICA
MEDICA

GERA

ESPECIFI
(area

NECESSIDADES E
POLITICAS DE
SAUDE







MISSAO



1. Incorporar um conjunto de competéncias gerais
para organizar os PRMs

2. Dar suporte aos PRMs para que identifiguem e
desenvolvam m eétodos Uteis, viaveis e validos
de avaliacao dessas competéncias.

3. Desenvolver um sistema independente de
avaliacdo que permita incorporar as an alises
locais

4. Buscar fontes de financiamento que viabilize a
mISSao



COMPETENCIAS

| - Atencao a saude

Il — Tomada de decisoes

Il — Comunicac¢ao

IV — Lideranga

V - Administracao e gerenciamento
VI - Educacao permanente

VIl- Profissionalismo - Etica, compromissos com valores
sociais.



Programa de Residéncia Médica
para o Brasil

e Requisitos Institucionais
 Requisitos do Supervisor do PRM

 Requisitos para Desenvolvimento do PRM
v'Infra estrutura
v'Recursos Humanos
v Aspectos Educacionais



PARA A RESIDENCIA
MEDICA DO BRASIL
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RESIDENCIA MEDICA
PARA QUEM? Cy




Verificacao dos PRM em curso

A CNRM que deve regular e fiscalizar a RM no Brasil
Dificuldades em estabelecer estratégias para o exercicio de suas
funcoes

Comissoes Estaduais
Coremes

Participacao ativa de
Gestores publicos de saude
Escolas médicas-Universidades
Entidades médicas
Médicos residentes




Capacitacao Qualificacao e Reconhecimento

Coordenacao

Conselhos Deliberativos




% OCUPACAO DAS VAGAS

AREAS GERAIS;
46,3%

ESPECIALIDADES
53,7%

CIRURGIA GERAL

CLINICA MEDICA

MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE
OBSTETRICIA E GINECOLOGIA
PEDIATRIA

MEDICINA PREVENTIVA E SOCIAL



Regides — Percentual de vagas credenciadas e
medicos

% de vagas credenciadas % de medicos em atividade

Norte Norte

Centro-Oeste % Centro-Oeste 3,3%
Nordeste % :

7.1% 11.6% 6,9% Nordeste

16,5%

Sudeste

63,5%

Ministério da Saude
Ocup, ap. .

e tit.

Unidades

da Federag&o Programas Residentes

Brasil Regides .
UM FAIS DE TODOS



NUmero de vagas credenciadas segundo UFs

< 100 vagas

100 a 499 vagas
500 a 999 vagas
1000 a 2999 vagas
>= 3000 vagas

Ministério da Salde
»
B

UM FAIS DE TODOS

Unidades Ocup, ap.

Brasil Regides da Federacio Programas Residentes xii
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DEMANDA ESPONTANEA - amostragem

ESPECIALIDADES CIRURGICAS
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Perspectivas

Expansdo de Vagas — PRORESIDENCIA
Edital | e Il
1.000 bolsas — 2010
1.000 bolsas — 2011

De acordo com necessidades identificadas



PRO
RESIDENCIA

Pro-Residéncia - Edital 7/2009
Distribuicao de Vagas por Regiao (N = 785)

Solicitacdo de Vagas por Regicio
7% 7%

¥ 40%

= Norte m Nordeste » Centro-Oeste W Sudeste m Sul

Expansao ordenada
por necessidades a partir de pesquisa
envolvendo Gestores P ublicos e Privados



% VAGAS APROVADAS/SOLICITADAS
POR REGIAO

® Norte % Vagas Aprovadas
m Nordeste Norte 87,5
m Contro Ooste Nordeste 48!53
Centro Oeste 38
W Sudeste
Sudeste 47,5

mSul

Sul 82,5



Avalia cao e Titula cao do M édico Residente
ao Término do Curso

A CNRM deve estabelecer as normas

Escolas médicas-Universidades
Entidades médicas/Sociedades de Especialidades



Residéncia Médica
LEI N2 6.932, DE 07 DE JULHO DE 1981.

e Art. 62. Os programas de Residéncia Médica
credenciados na forma desta Lei conferirao
titulos de especialistas em favor dos médicos
residentes neles habilitados, os quais
constituirao comprovante habil para fins legais
junto ao sistema federal de ensino e ao
Conselho Federal de Medicina.



Perspectivas

* Ingresso
— Expansao de Vagas
— Mecanismos de Acesso

Escolas Médicas Preceptor
MEC Reconhecimento
Comissao Qualificagao
Interministerial Remuneracao
Mestrado em Educacao

* Avaliacao
— (instituicao, PRM, preceptor)
— Banco de Avaliadores,

CR1V]

Sindicato

S. Especialidades




QUALIDADE

Instituicao
Programa
Preceptor

Egresso

Governo — Federal, Estadual Municipal
Escolas Médicas

Entidades Médicas (AMB, CFM, FENAM)
Médicos Residentes




Cultura
Oportunidades
Modelos

Residéncia

MEDICO



