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LEI N2 12.871, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013

Institui o Programa Mais Médicos

CAPITULO IlI
DA FORMACAO MEDICA NO BRASIL

Art. 92 E instituida a avaliacdo especifica para curso de graduagio em Medicina, a
cada 2 (dois) anos, com instrumentos e métodos que avaliem conhecimentos,

habilidades e atitudes, a ser implementada no prazo de 2 (dois) anos, conforme ato
do Ministro de Estado da Educacao.

[...]
§ 22 As avaliacOes de que trata este artigo serao implementadas pelo Instituto

Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep), no ambito
do sistema federal de ensino.




RESOLUCAO N2 3, DE 20 DE JUNHO DE 2014 (*)

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduacao em Medicina e da outras providéncias.

CAPITULO Il
DOS CONTEUDOS CURRICULARES E DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
GRADUACAO EM MEDICINA

Art. 36. Fica instituida a avaliacao especifica do
estudante do Curso de Graduacao em Medicina, a cada
2 (dois) anos, com instrumentos e métodos que avaliem
conhecimentos, habilidades e atitudes, devendo ser
implantada no prazo de 2 (dois) anos a contar da
publicacao desta Resolucao.

(*) Resolugdo CNE/CES 3/2014. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 23 de junho de 2014 — Se¢do 1 — pp. 8-11.
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Portaria MEC n2 982, de 25 de agosto de 2016

Institui a Avaliacao Nacional Seriada dos Estudantes de Medicina - ANASEM.

Art. 52 A ANASEM constitui componente curricular obrigatdrio, sendo a situacao de
regularidade inserida no historico escolar do estudante, condicao para a diplomacao, em
consonancia ao disposto no art. 90 da Lei no 12.871, de 2013.

§ 12 Aos estudantes dos 22 e 42 anos que se ausentarem, desde que apresentem
justificativa adequada, sera oferecida nova oportunidade na ANASEM subsequente. Aos
estudantes do 62 ano que se ausentarem, desde que apresentem justificativa adequada,
sera oferecida nova oportunidade de avaliacao 30 (trinta) dias apds a data do exame.

Paragrafo unico. Os resultados da avaliacao sao um referencial de qualidade do ensino
médico e pode se constituir em modalidade Unica ou complementar aos processos de
selecao para Residéncia Médica.

Art. 62 A responsabilidade pela inscricao na ANASEM compete as Instituicdoes de Ensino
Superior - IES, conforme orientacdes técnicas a serem disponibilizadas pelo Inep.

§ 12 E responsabilidade da IES divulgar amplamente, junto ao seu corpo discente, a lista
dos estudantes inscritos.




REFERENCIA

J Mais Médicos 2013 e DCN 2014.

. As diretrizes das provas do 29, 42 e 62 anos
englobam conhecimentos/estruturas de
pensamento que deverao ser incorporados
durante a graduacao.
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Matriz de Referéncia da Avaliacao

Matriz de Referéncia € uma lista hierarquizada de habilidades resultante
da associacao entre os conteudos e processos cognitivos que se espera, 0s
alunos tenham desenvolvido até a etapa de aplicacao do exame.

v’ Os conteldos referidos s3o os que est3o previstos nas Diretrizes
Curriculares para os cursos de Medicina.

v' Os processos cognitivos sdo os subjacentes ao Perfil do Profissional
Meédico conforme prescrito nas diretrizes curriculares.

v’ Sua finalidade mais nobre é orientar a elaboracdo dos itens de prova e
a interpretacao dos resultados




A PROVA

A prova é composta por 60 questoes objetivas de multipla
escolha, com 4 alternativas de resposta, e 3 questoes
dissertativas, de resposta construida pelo estudante, com 2
subitens cada uma.

A aplicacao das provas € realizada em um unico dia, no
periodo da tarde, nas instalacoes fisicas determinadas pelas
IES que oferecem o Curso de Medicina, conforme informacao
encaminhada pelo INEP, juntamente com a disponibilizacao da
base geral de estudantes.
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COMPETENCIAS COGNITIVAS

Entende-se por competéncias cognitivas as
modalidades estruturais da inteligéncia, ou
melhor, o conjunto de acoes e operacoes
mentais que o sujeito utiliza para
estabelecer relacoes com e entre os
objetos, ideias situacoes, fenomenos e
pessoas que deseja conhecer.

E as habilidades sao instrumentais
especificam as competéncias gerais
associando conteudos a processos mentais.

Qﬁ INEF "5k M\-



COMPETENCIAS COGNITIVAS

A concepcao de competéncia prende-se a uma
compreensao da inteligéncia humana gue atua ou
opera como uma estrutura de conjunto, nao sendo
possivel destacar uma unica operacao mental como
responsavel por um determinado desempenho ou
aprendizagem, mas um conjunto ou agrupamento
delas que atuam simultaneamente na construcao
de conhecimentos.




Competéncias

I Comunicar-se por meio de diferentes recursos e linguagens (escrita, verbal e nao
verbal), no contexto de atencdao a saude, pautado nos principios éticos e
humanisticos.

Il Descrever e aplicar conceitos biologicos, psicossociais, culturais e ambientais que
permitam entender os fendbmenos normais e alterados no processo de atencao,
gestao e educagcao em saude, nos diversos ciclos de vida;

Ill Buscar, organizar, relacionar e aplicar dados e informacgoes, baseado em
evidéncias cientificas, para subsidiar o raciocinio clinico, com vistas a solug¢ao de
problemas, tomada de decisoes, de forma a executar procedimentos apropriados
aos diferentes contextos, garantindo a seguranca dos envolvidos no processo de
atencao a saude;

IV Mobilizar e associar informac¢oes obtidas a partir de diferentes fontes para
construir, sustentar e compartilhar argumentacao consistente e propostas de
intervencao, individualmente e em equipe, em diferentes contextos, na defesa da
saude, da cidadania e da dignidade humana.
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Habilidades do 22 ano

1 Identificar as inter-relacoes entre estruturas macro e microscopicas do
organismo humano e o funcionamento normal dos sistemas organicos no
processo saude-doencga. (I, 1)

2Reconhecer os modelos explicativos, fatores e determinantes envolvidos
no processo saude-doenca e na gestao do cuidado. (ll)

3Realizar o diagndstico de saude de uma comunidade e interpretar dados
epidemioldgicos. (V)

4 Utilizar as ferramentas de abordagem familiar e comunitaria (I, 1ll, 1V)

5 Interpretar a evolug¢ao historica da saude no Brasil e sua influéncia na
estruturacdo do Sistema Unico de Saude (SUS).(II)

=‘ﬂ$‘
MnsTERODA SRS
| ITIEE "SERop N

FoOFEERNSG FLDULS W



Habilidades do 22 ano

6 Analisar o referencial do SUS, Politicas e Programas de Saude, em todos os niveis de
atencao, subsidiando acoes de gestao, de educagao e de atengao a saude. (lll, IV)

7 Identificar os principios da ética e bioética médica e académica, direitos do
estudante e do médico, responsabilidade académica e profissional, pesquisa e
ensino. (lll, IV)

8 Identificar o processo de elaboracao de diferentes formas de comunicagao cientifica
(identificagao de um problema, formulacao de hipotese, delineamento de método
de investigacdo, obtencao e tratamento de dados, descricao e discussao de
resultados). (1, I, 1V)

9 Utilizar os principios da metodologia cientifica e da medicina baseada em evidéncias
na sustentacao de argumentos e tomadas de decisoes. (I, lll, IV)




Habilidades do 22 ano

10 ldentificar situacoes, condicdoes e comportamentos de risco e de
vulnerabilidade, utilizando os conceitos de vigilancia em saude,
considerando as necessidades de saude individual e coletivas em
todos os niveis de prevencao: primaria, secundaria, terciaria e
quaternaria. (I, I, llI)

11 Caracterizar o trabalho em equipe na gestao, na educagao e na
atencao a saude no processo saude-doenca. (IV)

12 Aplicar conceitos, principios e procedimentos de seguranga e
biosseguranca nas situagcoes de aprendizagem e de assisténcia. (I, I, 1ll)

13 Identificar agentes etioldgicos envolvidos nos agravos a saude mais
prevalentes, descrevendo mecanismos fisiopatologicos e impactos
para o individuo e para a coletividade. (I, 1)




Proficiéncia/Traco
Latente
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Proficiencia

1 N3o é porcentagem de acertos.

. Revela um conjunto de habilidades
referidas a um unico traco latente,
no caso da ANASEM, raciocinio
clinico.
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A PROVA

A prova da Anasem 2016 apresentou 60 questoes objetivas de
multipla escolha, com 4 alternativas de resposta, e 3 questoes
dissertativas, de resposta construida pelo estudante, com 2
subitens cada uma.

* A aplicacao das provas foi realizada no dia 9 de novembro de
2016, no periodo da tarde, nas instalacdes fisicas
determinadas pelas IES que oferecem o Curso de Medicina,
conforme informacao encaminhada pelo INEP, juntamente
com a disponibilizacao da base geral de estudantes.




TEORIAS DE MEDIDA

TCT (Teoria Classica dos Testes)

TRI (Teoria da Resposta ao Item)
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COMO MEDIR PROFICIENCIA?

(J TRI - Teoria de Resposta ao Item

 Um conjunto de modelos matematicos que representam a
probabilidade de um individuo acertar um item como funcao de sua
proficiéncia.

 Modelo logistico de analise que considera trés parametros estatisticos
que permitem medir proficiéncia de uma pessoa como um traco

latente.

] Trés parametros:

 Poder de discriminacao do item;
e Dificuldade de cada questao;

 Probabilidade de acerto ao acaso.




O QUE E ESCALA DE PROFICIENCIA?

A utilizacago da TRl possibilita acompanhar o
desenvolvimento escolar de uma determinada série e
verificar se houve ganho de uma série para outra.

Além disso, permite equalizar (significa equiparar, tornar
comparavel) o que no caso da TRI significa colocar
parametros de itens vindos de provas distintas ou habilidades
de respondentes de diferentes grupos, na mesma meétrica,
isto €, numa escala comum, tornando os itens e/ou as
habilidades comparaveis.




ESCALA DE PROFICIENCIA E NiVEIS DE DESEMPENHO

A escolha dos numeros que definem os pontos da escala
de proficiéncia é arbitraria.

Os niveis de desempenho sao atribuidos a partir de
agrupamentos de pontos da Escala de Proficiéncia pela
consideracao das expectativas de aprendizagens
(habilidades) previstas para cada série.

Os niveis de desempenho da ANASEM foram classificados
como: basico, adequado e avang¢ado.







DISTRIBUICAO DOS ESTUDANTES POR NIVEL DE PROFICIENCIA — BRASIL

M Basico
® Adequado
w Avancado
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MEDIA DOS DESEMPENHOS DOS ESTUDANTES, POR IES, SEGUNDO O NIVEL DE

PROFICIENCIA - BRASIL

1,29%

m Avancado

® Adequado

M Basico

98,71%




NIiVEIS DE PROFICIENCIA

100% - qu

90% -
80% -
70% -

60% -
M Basico
50% -
° B Adequado

40% - » Avang¢ado

30% -

20% -

o
o

olo
»P

O

o ofo

olo ,\o‘o \‘,1?

M Qs

0%
Federal Estadual Municipal Particular Especial Brasil

e R
m— 1 NISTERIO DA M
I™ epucacio AW AEN n\‘



ESCALA DE PROFICIENCIA - NIVEL BASICO

Nivel Bisico < 85

10 20 30 40 50 60 70 80 9 100 110 120 130 140 150 180 170 180 190 200

| i

Os alunos de 22 ano de Medicina, classificados no Nivel Basico:

e Determinam as relagbes das equipes a partir de dados do NASF para a definicdo de uma acdo de saude;
* Analisam dados apresentados em um ecomapa;

+ |dentificam o principio da ética médica no contexto do sigilo profissional com relacdao a um paciente
adolescente;

+ Analisam dados de prevaléncia temporal de uma doenc¢a em uma dada comunidade;

* Conhecem os agentes etioldgicos na forma trofozoita e suas formas de contaminagao;

* Associam o efeito da exposicdo ao sol sobre a histologia da pele;

¢ Conhecem os fatores determinantes socioambientais e sua implicacdo no estilo de vida;
¢ Reconhecem a anatomia da hipdfise e suas relacbes com os tecidos vizinhos;

» Tomam decisdo a partir da interpretacdo de um gréfico.
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ESCALA DE PROFICIENCIA - NIVEL ADEQUADO
Nivel Adequado 85 a < 120

10 20 30 40 S0 60 70 80 S0 100 110 120 130 140 150 160 170 180 190 200
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Além das habilidades descritas para o Nwel Basico, os alunos de 22 ano de Meducma classificados no Nivel
Adequado:

* |dentificam o agente etiologico da secrec¢ao vaginal a partir de uma dada imagem.

* Conhecem as func¢des especificas da equipe multiprofissional na Estratégia de Saude da Familia no controle
da hipertensdo arterial.

e Conhecem a fisiologia da contragao muscular.

Identificam os mecanismos fisiopatoldégicos do estresse no organismo.

e Reconhecem as consequéncias do pneumotodrax na fisiologia respiratéria.
Calculam e interpretam as taxas de mortalidade geral por causas.

Identificam os principios de biosseguranc¢a na assisténcia.

Relacionam os efeitos da mutacdao com a expressao gendmica.

Identificam a fisiopatologia dos edemas.

Conhecem o conceito e a aplicacdo de medicina baseada em evidéncias.

* |dentificam o modelo explicativo do processo saude-doencga proposto por Leavell & Clark.
e Conhecem e interpretam o mecanismo de remodelacao ossea.

* |Identificam e aplicam os Principios do SUS a partir de uma realidade descrita.
e Conhecem o mecanismo de transmissdao do Enterobius.

e Conhecem o mecanismo de absorg¢dao das vitaminas lipossoluveis.

e |dentificam as consequéncias da deficiéncia da carnitina na fisiologia celular.
* |dentificam as consequéncias da obstrucdo da artéria cerebral média.

e Conhecem a fisiologia da micg¢do.

e |dentificam o tipo de estudo a partir da descri¢cdao de uma situacao-problema

e Conhecem o conceito de distanasia.




ESCALA DE PROFICIENCIA - NIVEL AVANCADO

Nivel Avancado 2 120
10 20 30 4 SO 60 70 80 9 100 110 120 130 140 150 160 170 180 19 200

............................................

Alem das habilidades descritas para 0S Nuvels Bésucoe Adequado osalunosde 22ano de Medlcma classnﬁcados
no Nivel Avancado:

* Reconhecem as funcdes do linfdcito T helper.

* Conhecem as acoes dos diuréticos sobre fisiologia renal.

* |dentificam o nervo facial lesionado, a partir dos sinais e sintomas.

* Reconhecem os niveis de prevencao e os utilizam para tomada de decisao.

* Conhecem o tipo de mutagao génica encontrada em um modelo de doenca.

* Reconhecem os efeitos da deficiéncia do iodo na fisiologia da tiredide.

* |dentificam as alteracdes cardiocirculatdrias na gestante enquanto em decubito.
* Conhecem a legislagdo brasileira a respeito do abortamento.

* Conhecem os principios do SUS e as atribuigdes do Conselho Municipal da Saude.
* Conhecem 0s mecanismos de transmissao e prevencao da hanseniase.
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PARTICIPACAO

Todas as escolas brasileiras de educacao meédica, resultando na avaliacao
de 233 cursos e 22.086 estudantes ingressantes no ano de 2015 (22 ano
de Medicina).

Participacao dos estudantes Participacdo das IES

M Presente
M Participantes
B Ausente

= N3ao houve

. aplicacao na
™ Nao houve IES
aplicacao
na IES
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PERCENTUAL DE PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES, POR CATEGORIA
ADMINISTRATIVA DA IES

Estadual Municipal Particular Especial
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PARTICIPACAO DAS IES, POR GRANDES REGIOES

Regido N® de Instituicoes Participacio

Geografica Previsto | Aplicado Diferenca Previsto/Aplicado (Em %)
Centro-Oeste 25 24 1 | 96,0
Nordeste 63 50 13 I 79,4
Norte 21 19 2 90,5
Sudeste 106 102 4 I 96,2
sul a1 38 3 92,7
Total 256 233 23 | 91,0
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PARTICIPACAO DAS IES, POR CATEGORIA ADMINISTRATIVA

N® de Instituicoes

Situacio Participacao

Previsto @ Aplicado Diferenca Previsto/Aplicado (Em %)
Federal 71 61 10 85,9
Estadual 32 22 10 - 68,8
Municipal 3 3 0 100,0
Particular 145 142 3 97,9
Especial < 5 0 100,0
Total 256 233 23 91,0
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RESULTADOS DIVULGADOS AOS ESTUDANTES

Os estudantes que participaram da ANASEM receberam o
escore de seu desempenho e do desempenho total dos
estudantes de sua Instituicao, podendo compara-los e

realizar sua autoavaliacao com base em comparacao de
resultados.

N3ao houve divulgacao publica dos
resultados individuais




RESULTADOS DOS ESTUDANTES PERFIL DO ESTUDANTE

A interpretacao do desempenho do estudante estara descrita e
situada em um dos trés niveis de proficiéncia: basico, adequado e
avanc¢ado.

ANASEM Estrutura de Avaliacido  Producao das Resuitados Gerais ~ Escala de Proficiéncia Resultados Instituicao ~ Resultados Estudante ~ Percepcao do Legislacao Area Restrita
Medidas Estudante

Educadionais Sobre a prova ~

Resultados dos Estudantes

Questdes Discursivas - Desempenho

. g Questao 1 Questao 2 Questao 3
Questoes Objetivas
Proficiéncia Item a Item b Item a Item b Item a Iltem b
ALTAIR M. S. 97.8 0 600 700 600 750 0

Niveis de Proficiéncia - Questées Objetivas

Niveis de Proficiéncia Intervalos de Pontuagao
Basico <85
Adequado 85a<120
Avancado >=120
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RESULTADOS DA INSTITUICAO PERFIL DO ESTUDANTE

ANASEM  Estrutura de Avaliacio  Producao das Resultados Estudante ~  Percepcao do Legislacio  Area Restrita
Medidas Estudante
Educacionais Sobre a prova -

Resultado da Instituicdo

Questoes Objetivas Questoes Discursivas - Média de Desempenho
Questao 1 Questdo 2 Questao 3
IES | Regiao Curso Meédia de Proficiéncia % basico % adequado % avancado  Itema Iltemb Itema Itemb Itema Itemb
Nome da IES 012345 97.8 7 93 0 0,0 3820 5530 4880 5463 3740

Niveis de Proficiéncia - Questées Objetivas

Niveis de Proficiéncia Intervalos de Pontuagao
Basico <85
Adequado 85a<120
Avancado >=120
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RESULTADOS DIVULGADOS AO COORDENADOR DE CURSO

O Coordenador de Curso recebeu o resultado dos
estudantes de sua instituicado, sem identificacao,
discriminados por ano, por competéncia e pelos
conhecimentos, habilidades e atitudes, elencados na matriz
de competéncias do 22, 42 e 62 ano. Recebera também a
meédia de desempenho de sua regiao e a média nacional.

Nao houve divulgacao publica dos
resultados por cursos




RESULTADOS DOS ESTUDANTES PERFIL DO COORDENADOR

ANASEM  Estrutura de Avaliacdo

Resultados dos Estudantes

Producao das Resultados Gerais ~
Medidas

Educacionais

Escala de Proficiéncia

Resultados Instituicdo ~

Resuitados Estudante ~

Percepcao do
Estudante
Sobre a prova ~

Legislacio  Area Restrita

Questoes Discursivas - Desempenho
a > Questao 1 Questio 2 Questao 3
Questoes Objetivas
Proficiéncia Item a Item b Item a Item b Itema Item b

Estudante 1 128.4 0 200 600 400 750 0
Estudante 2 1243 0 200 600 400 250 200
Estudante 3 1233 0 600 600 700 1000 300
Lista de Presenca

Estudante CPF Presenga
ALTAIR M. V. 12345678900 PRESENTE
LUIZT.S. 45678912300 PRESENTE
SUZIF. C. 78912345600 PRESENTE
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RESULTADOS DA IES PERFIL DO COORDENADOR

ANASEM Estrutura de Avaliacdo  Producdo das Resultados Gerais ~  Escala de Proficiéncia  Resultados Instituicdo ~  Resultados Estudante ~  Percepcao do Legistacdo  Area Restrita
Medidas Estudante
Educacionais Sobre a prova ~

Resultado da Instituicao

Resultado para Nome do Coordenador

Questoes Objetivas Questoes Discursivas - Média de Desempenho

Questao 1 Questao 2 Questao 3
IES / Regiao Curso Média de Proficiéncia % basico % adequado % avangado Itema Itemb Itema Itemb Itema Itemb
NOME DA IES 000000 101,0 8 87.5 45 17.9 343.8 5455 438.4 536.8 3411
BRASIL 000000 100.0 6.9 91.2 1.9 594 362.1 515.2 459.7 486.0 3329
SUDESTE 000000 99.6 7.9 90,2 19 65.0 359.0 538.6 465,2 505.6 333.7
RIO DE JANEIRO 000000 100.3 6.5 91,2 23 345 3727 5346 476.4 4994 3435

Niveis de Proficiéncia - Questées Objetivas

Niveis de Proficiéncia Intervalos de Pontuagao
Basico <85
Adequado 85a<120
Avancado >=120
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ANASEM PROXIMOS PASSOS

PARCERIA INEP/ ABEM

v’ Permitird o aperfeicoamento do exame, da
aplicacao e de seu cronograma.

v Edicdo de novas normativas



Novo Cronograma de aplicacao

22 ano 4° anos 62 anos




MUITO OBRIGADO(A)!

Acesse nossas redes sociais Conheca nossas publicacdes
IO' INSTAGRAM PORTAL INEP

portal.inep.gov.br

f FACEBOOK Fale com a Presidéncia/Diretoria

emaildadiretoria@inep.gov.br
(61) 2022-XXXX
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https://www.facebook.com/Inep.oficial
https://www.facebook.com/Inep.oficial
https://www.instagram.com/inepcomunicacao
https://www.instagram.com/inepcomunicacao
https://www.youtube.com/inepimprensa
https://www.youtube.com/inepimprensa
https://twitter.com/InepImprensa
https://twitter.com/InepImprensa

MUITO OBRIGADO(A)!

Acesse nossas redes sociais Conheca nossas publicacdes
lo‘ INSTAGRAM PORTAL INEP

portal.inep.gov.br

f FACEBOOK Fale com a Presidéncia/Diretoria

emaildadiretoria@inep.gov.br
(61) 2022-XXXX
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